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 1  Sede

Indirizzo Sede legale FERMO (FM)
CONTRADA MISERICORDIA SCN  CAP 63900

Domicilio digitale/PEC fattoriamontepacini@pec.it
Partita IVA 02390730444
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

FM - 257147

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 02390730444

Data di iscrizione: 03/07/2019
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscritta con la qualifica di IMPRESA AGRICOLA (sezione speciale),
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA
SOCIALE,
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 27/06/2019
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale -  LA COOPERATIVA SOCIALE OPERA SENZA FINALITA' LUCRATIVE E PERSEGUE
L'INTERESSE GENERALE DELLA COMUNITA' ALLA PROMOZIONE UMANA ED
ALL'INTEGRAZIONE
SOCIALE ATTRAVERSO LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DIVERSE - AGRICOLE,
INDUSTRIALI,
...

Poteri da statuto ---  LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.
---  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' COMPOSTO DA UN NUMERO DI SOCI NON
INFERIORE A TRE E NON SUPERIORE A NOVE.  ALL'ATTO DELLA NOMINA,
L'ASSEMBLEA NE
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02390730444
del Registro delle Imprese delle MARCHE
Data iscrizione: 03/07/2019
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sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 03/07/2019
Iscritta con la qualifica di IMPRESA AGRICOLA (sezione speciale) il 30/09/2019
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA SOCIALE il 07/04/2022
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 24/11/2023

informazioni costitutive Denominazione: FATTORIA SOCIALE MONTEPACINI SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE
Data atto di costituzione: 27/06/2019

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2019
Scadenza esercizi successivi: 31/12

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione  pluripersonale collegiale

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale -  LA COOPERATIVA SOCIALE OPERA SENZA FINALITA' LUCRATIVE E PERSEGUE
L'INTERESSE GENERALE DELLA COMUNITA' ALLA PROMOZIONE UMANA ED ALL'INTEGRAZIONE
SOCIALE ATTRAVERSO LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DIVERSE - AGRICOLE, INDUSTRIALI,
COMMERCIALI E DEI SERVIZI ? FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE
SVANTAGGIATE (ART. 1 LEGGE 381/91, COMMA 1, LETTERA B).
---  LA SOCIETA', AL FINE DEL PERSEGUIMENTO DEI SUOI SCOPI, PUO' SVOLGERE LA
PROPRIA ATTIVITA' ANCHE CON TERZI.
---  IN PARTICOLARE, LA COOPERATIVA, NELL'AMBITO DI QUANTO PREVISTO DALL'ART.1,
COMMA 1, LETTERA B) DELLA LEGGE 381 DEL 1991 E DALLA DISCIPLINA REGIONALE IN
MATERIA, PUO':
-  A. ESERCITARE L'AGRICOLTURA E LE ATTIVITA' CONNESSE INDIVIDUATE
DALL'ARTICOLO 2135 DEL CODICE CIVILE COME LA COLTIVAZIONE DEL FONDO, LA
SILVICOLTURA L'ALLEVAMENTO DI ANIMALI E TUTTE LE ATTIVITA' CONNESSE;
-  B. PROMUOVERE L'AGRICOLTURA SOCIALE QUALE ASPETTO DELLA MULTIFUNZIONALITA'
DELLE IMPRESE AGRICOLE FINALIZZATO ALLO SVILUPPO DI INTERVENTI E DI SERVIZI
SOCIALI, A FINI TERAPEUTICO-RIABILITATIVI, EDUCATIVI E DI INSERIMENTO
SOCIO-LAVORATIVO, ALLO SCOPO DI FACILITARE L'ACCESSO ADEGUATO E UNIFORME ALLE
PRESTAZIONI ESSENZIALI DA GARANTIRE ALLE PERSONE, ALLE FAMIGLIE E ALLE
COMUNITA' LOCALI;
-  C. CURARE L'INSERIMENTO SOCIO-LAVORATIVO DI  LAVORATORI CON DISABILITA' E DI
LAVORATORI SVANTAGGIATI, DEFINITI AI SENSI DELL'ARTICOLO 2, NUMERI 3) E 4), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 651/2014 DELLA COMMISSIONE, DEL 17 GIUGNO 2014, DI PERSONE
SVANTAGGIATE DI CUI ALL'ARTICOLO 4 DELLA LEGGE 8 NOVEMBRE 1991, N.  381, E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, E DI MINORI IN ETA' LAVORATIVA INSERITI IN PROGETTI
DI RIABILITAZIONE E SOSTEGNO SOCIALE;
-  D. OFFRIRE RISORSE PRESTAZIONI E ATTIVITA' SOCIALI E DI SERVIZIO PER LE
COMUNITA' LOCALI MEDIANTE L'UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE MATERIALI E IMMATERIALI
DELL'AGRICOLTURA PER PROMUOVERE, ACCOMPAGNARE E REALIZZARE AZIONI VOLTE ALLO
SVILUPPO DI ABILITA' E DI CAPACITA', DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA, DI
RICREAZIONE E DI SERVIZI UTILI PER LA VITA QUOTIDIANA;
-  E. OFFRIRE PRESTAZIONI E SERVIZI CHE AFFIANCANO E SUPPORTANO LE TERAPIE
MEDICHE, PSICOLOGICHE E RIABILITATIVE FINALIZZATE A MIGLIORARE LE CONDIZIONI DI
SALUTE E LE FUNZIONI SOCIALI, EMOTIVE E COGNITIVE DEI SOGGETTI INTERESSATI
ANCHE ATTRAVERSO L'AUSILIO DI ANIMALI ALLEVATI E COLTURE ORTIVE E AGRICOLE
(ORTOTERAPIA, IPPOTERAPIA);
-  F. PROMUOVERE E REALIZZARE PROGETTI, ANCHE IN COLLABORAZIONE ISTITUZIONI
PUBBLICHE, UNIVERSITA', RETI DI FATTORIE SOCIALI E SIMILI, FINALIZZATI
ALL'EDUCAZIONE AMBIENTALE E ALIMENTARE, ALLA SALVAGUARDIA DELLA BIODIVERSITA',
NONCHE' ALLA DIFFUSIONE DELLA CONOSCENZA DEL TERRITORIO CON INIZIATIVE DI
ACCOGLIENZA E SOGGIORNO DI BAMBINI IN ETA' PRESCOLARE, SCOLARE E DI PERSONE IN
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DIFFICOLTA' SOCIALE, FISICA E PSICHICA;
-  G. SVOLGERE ATTIVITA' DI MANIPOLAZIONE, CONSERVAZIONE, TRASFORMAZIONE E
COMMERCIALIZZAZIONE DI PRODOTTI AGRICOLI PRODOTTI IN PROPRIO O ACQUISITI A
PARTIRE DAI SOCI O DA ANALOGHE RETI;
-  H. ESEGUIRE LAVORAZIONI AGRICOLE A FAVORE DI TERZI CON I MEZZI PROPRI;
ALLEVARE GLI ANIMALI SECONDO I PRINCIPI DELLA ZOOTECNIA BIOLOGICA, CURANDO IL
BENESSERE DEGLI STESSI, L'AMBIENTE E IL CONSUMATORE;
-  I. SVOLGERE ATTIVITA' DI MANUTENZIONE DI VERDE PUBBLICO O PRIVATO;
-  L. RICEVERE IN CONFERIMENTO DAI PROPRI SOCI IL PRODOTTO IN MISURA NON
ECCEDENTE LA CAPACITA' PRODUTTIVA DEGLI STESSI E DEI LORO FONDI E COMUNQUE
NELLA QUANTITA' PREVISTA ANNUALMENTE DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;
-  M. COMMERCIALIZZARE I PROPRI PRODOTTI E QUELLI DEI SOCI E DI ALTRI PRODOTTI
COMPLEMENTARI, CON PARTICOLARE INTERESSE ALLE MENSE SCOLASTICHE;
-  N. GESTIRE L'ATTIVITA' DI FORMAZIONE, DI SERVIZI DI CONSULENZA E DI
INIZIATIVE ANCHE PROMOZIONALI CHE CONCORRONO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI
SOCIALI;
-  O. COLLABORARE CON LE FORZE ECONOMICHE, PRODUTTIVE E SOCIALI, INCLUSE LE
COOPERATIVE SOCIALI, FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO, AFFINCHE'
INSERISCANO NEI PROPRI ORGANICI PERSONE CON INIZIALI DIFFICOLTA' CHE ABBIANO
ESPRESSO CAPACITA' PROFESSIONALI APPREZZABILI, ANCHE SE LIMITATE, NELL'AMBITO
DI PERCORSI FORMATIVI MESSI IN ATTO DALLA COOPERATIVA;
-  P. PROMUOVERE, DIFFONDERE E REALIZZARE ANCHE DIRETTAMENTE FORME DI
SALVAGUARDIA DELLA TIPICITA' DEI PRODOTTI, DI TUTELA DELLA NATURA, NONCHE'
ATTIVITA' DI TURISMO ECOLOGICO O ALTRE INIZIATIVE CONNESSE ALLA CONSERVAZIONE
DELL'AMBIENTE;
-  Q. STIPULARE CONVENZIONI E CONTRATTI, ANCHE INTER-PROFESSIONALI, PER LA
CESSIONE, IL RITIRO, LO STOCCAGGIO, LA LAVORAZIONE, LA TRASFORMAZIONE E
L'IMMISSIONE SUL MERCATO DI PRODOTTI PROVENIENTI DA AGRICOLTURA SOCIALE;
IN PARTICOLARE, PER IL CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI, LA COOPERATIVA POTRA':
-   1. SVOLGERE CORSI DI AGGIORNAMENTO E DI APPROFONDIMENTO RIVOLTI ALLE
PERSONE DISABILI E LORO FAMILIARI;
-   2. PREDISPORRE SPAZI ED OPPORTUNITA' D'INCONTRO TRA PERSONE CON
DISABILITA', FAMIGLIE ED ISTITUZIONI;
-   3. PROMUOVERE SERVIZI E GRUPPI DI AUTO MUTUO AIUTO PER LE PERSONE DISABILI
E PER LE LORO FAMIGLIE;
-   4. PARTECIPARE AGLI ORGANISMI ED AGLI ENTI LOCALI, PROVINCIALI, REGIONALI,
NAZIONALI, COMUNITARI E INTERNAZIONALI AVENTI PER SCOPO LA PROMOZIONE E LO
SVILUPPO DELL'AGRICOLTURA SOCIALE;
-   5. PROMUOVERE, COORDINARE E REALIZZARE, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON ALTRI
SOGGETTI, PUBBLICI E PRIVATI, ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, EDUCAZIONE,
FORMAZIONE, ORIENTAMENTO ED INFORMAZIONE PER AGRICOLTORI, TRASFORMATORI,
TECNICI, CONSUMATORI ED OGNI ALTRA CATEGORIA INTERESSATA ALL'AGRICOLTURA
SOCIALE;
-   6. PROMUOVERE, COORDINARE E REALIZZARE, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON ALTRI
SOGGETTI, PUBBLICI E PRIVATI, PROGETTI, MANIFESTAZIONI, EVENTI ED INIZIATIVE
SOCIO-CULTURALI, PER L'AFFERMAZIONE DELL'AGRICOLTURA SOCIALE E LA
VALORIZZAZIONE DELLE PERSONE DISABILI;
-   7. PARTECIPARE DIRETTAMENTE E PROMUOVERE LA PARTECIPAZIONE DEI SOCI A
EVENTI DI NATURA COMMERCIALE, CULTURALE E DIVULGATIVA RELATIVA AL COMPARTO
AGRO-ALIMENTARE E CONNESSI;
-   8. PROMUOVERE E DIFFONDERE IL CONSUMO DI ALIMENTI PROVENIENTI
DALL'AGRICOLTURA SOCIALE NELL'AMBITO DI UN'ALIMENTAZIONE SANA E NATURALE, IN
PARTICOLARE CONNESSA ALLE TIPICITA' PRODUTTIVE E ALIMENTARI LOCALI;
-   9. RAPPRESENTARE I PROPRI ASSOCIATI, MA ANCHE LE SENSIBILITA' DEL COMPARTO
BIOLOGICO, BIODINAMICO E DELLE PRODUZIONI LOCALI IN GENERALE, NEI CONFRONTI
DEGLI ORGANI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DEGLI ENTI PUBBLICI CHE
ESERCITANO LE FUNZIONI DI COMPETENZA NEL TERRITORIO DI OPERATIVITA'
DELL'ASSOCIAZIONE, NONCHE' NEI CONFRONTI DI ENTI E ORGANIZZAZIONI PRIVATE CHE
PERSEGUONO SCOPI ANALOGHI O AFFINI A QUELLI DELLA COOPERATIVA;
-  10. RISCUOTERE EROGAZIONI DA CHIUNQUE EFFETTUATE A PROPRIO FAVORE;
RACCOGLIERE UNITARIAMENTE, IN FAVORE E PER CONTO DEI PROPRI ASSOCIATI,
CONTRIBUTI, PREMI, INCENTIVI, INTEGRAZIONI DI PREZZO DA CHIUNQUE DISPOSTI;
-  11. PROMUOVERE PROTOCOLLI, ACCORDI E CONVENZIONI CON ENTI E ORGANIZZAZIONI,
PUBBLICHE E PRIVATE, PER LA FORNITURA DEI SERVIZI NECESSARI PER LA CESSIONE, IL
RITIRO, LO STOCCAGGIO, LA LAVORAZIONE, LA TRASFORMAZIONE E LA
COMMERCIALIZZAZIONE DI PRODOTTI DA AGRICOLTURA SOCIALE, GARANTENDONE LA
PROVENIENZA E LA QUALITA';
-  12. FAVORIRE E PROMUOVERE - DIRETTAMENTE O TRAMITE LA COSTITUZIONE DI
IMPRESE COOPERATIVE O DI ALTRE FORME ASSOCIATIVE - LA REALIZZAZIONE E LA
GESTIONE DI STRUTTURE COLLETTIVE DI RACCOLTA, STOCCAGGIO, LAVORAZIONE,
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TRASFORMAZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI BIOLOGICI E BIODINAMICI E DEI
LORO DERIVATI;
-  13. REALIZZARE, PROMUOVERE, DIFFONDERE STUDI E RICERCHE UTILI AL PROGRESSO
DELLE TECNICHE DI COLTIVAZIONE, DI ALLEVAMENTO, NONCHE' DI TRASFORMAZIONE,
CONSERVAZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE NEL CAMPO DELL'AGRICOLTURA BIOLOGICA E
BIODINAMICA, DELLO SVILUPPO SOSTENIBILE E DEL RISPARMIO ENERGETICO;
-  14. DETERMINARE, CON EFFICACIA VINCOLANTE PER I PROPRI SOCI, REGOLAMENTI
COMUNI E DISCIPLINARI DI PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, CONSERVAZIONE E
DISTRIBUZIONE DEI PRODOTTI PROVENIENTI DA AGRICOLTURA SOCIALE, ED ESERCITA
ATTIVITA' DI CONTROLLO E CERTIFICAZIONE IN FORMA DIRETTA O DELEGATA
RELATIVAMENTE ALL'UTILIZZO DEI PROPRI MARCHI;
-  15. GESTIRE, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON ALTRI ORGANISMI ED ENTI PUBBLICI E
PRIVATI, ATTIVITA' EDITORIALE, ANCHE PERIODICA, PER LA DIVULGAZIONE DI
ARGOMENTI INERENTI LE PROPRIE ATTIVITA';
-  16. A BENEFICIO PRIORITARIAMENTE DEI PROPRI SOCI PRODUTTORI E TRASFORMATORI
FAVORIRE L'ACCESSO AD ATTIVITA' DI AGGIORNAMENTO TECNICO-PROFESSIONALE TEORICO
E DI CAMPO; SVOLGERE, ANCHE DIRETTAMENTE, ATTIVITA' DI ASSISTENZA TECNICA;
FORNIRE CONSULENZA E TUTTI QUEI SERVIZI, TECNICI E AMMINISTRATIVI CHE POSSANO
RENDERE MAGGIORMENTE EFFICIENTE L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE; PROMUOVE INIZIATIVE
DI ACQUISTO COLLETTIVO DI MEZZI DI PRODUZIONE E DI ALTRE DOTAZIONI;
-  17. A BENEFICIO DEI CITTADINI-CONSUMATORI (COPRODUTTORI) PROMUOVERE E
DIFFONDERE, DIRETTAMENTE E INDIRETTAMENTE, UNA CORRETTA CONOSCENZA DEL VALORE
DELL'AGRICOLTURA BIOLOGICA E BIODINAMICA, IN PARTICOLARE IN RELAZIONE ALLA
QUALITA' DEGLI ALIMENTI, ALLA TUTELA DELLA SALUTE E ALLA SALVAGUARDIA DEL
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE, MA ANCHE IN RELAZIONE AGLI ASPETTI SOCIALI,
CULTURALI ED ETICI CONSEGUENTI ALLE SCELTE CONSAPEVOLI FATTE DAL PRODUTTORE E
DAL CONSUMATORE;
-  18. STABILIRE CONNESSIONI CON LE ARTICOLAZIONI ISTITUZIONALI DEL TERRITORIO
(COMUNITA' DI VALLE, COMUNITA' MONTANE, PARCHI, PRO LOCO, ECC.) PER
INCORAGGIARE OGNI INIZIATIVA CHE MIRI A UN MIGLIORAMENTO DELLA PRODUZIONE
BIOLOGICA E BIODINAMICA SUI TERRITORI DI COMPETENZA ED A FRENARE LO
SPOPOLAMENTO DI TUTTE LE ZONE SVANTAGGIATE;
-  19. OPERARE IN SINERGIA CON L'ASSOCIAZIONE FATTORIA SOCIALE MONTEPACINI E
IL  CENTRO SOCIO EDUCATIVO RIABILITATIVO "MONTEPACINI", CON LA RETE DELLE
ASSOCIAZIONI AGRICOLE DI CATEGORIA,  LE ASSOCIAZIONI TERRITORIALI E LE AZIENDE
AGRICOLE IMPEGNATE SUI TEMI DELL'AGRICOLTURA SOCIALE, DEL CIBO SOSTENIBILE E
DELLE PRODUZIONI BIOLOGICHE E BIODINAMICHE;
-  20. PROMUOVERE, GESTIRE, REALIZZARE, SVILUPPARE L'ATTIVITA' DI AGRITURISMO,
GASTRONOMIA, RICETTIVITA' E ALLOGGI, CENTRI ESTIVI IN CAMPAGNA, STAZIONI
SPERIMENTALI DI AGRICOLTURA BIOLOGICA, BIOMASSE, BIODINAMICA, PERMACULTURA;
ORGANIZZARE VISITE GUIDATE ALLE PROPRIE ATTIVITA';
-  21. GESTIRE, REALIZZARE E SVILUPPARE TUTTE L'ATTIVITA' DI FILIERA AGRICOLA E
AGRITURISTICA E TUTTE LE ATTIVITA' CONNESSE;
-  22. PROMUOVERE L'ACQUISTO, LA CONCESSIONE IN AFFITTO E/O COMODATO D'USO ED
IN GESTIONE DIRETTA DI TERRENI AGRICOLI;
-  23. PROMUOVERE L'ATTIVITA' ARTIGIANALE ARTISTICA E LA PRODUZIONE DI
ARTIGIANATO ARTISTICO;
-  24. ORGANIZZARE E PARTECIPARE AD ATTIVITA' SPORTIVE FINALIZZATE
ALL'INCLUSIONE DI PERSONE DISABILI;
-  25. PROMUOVERE ATTIVITA' DI SOLLIEVO RIVOLTE ALLE FAMIGLIE E ALLE PERSONE
DISABILI, MOMENTI CONVIVIALI E PERCORSI DI ORIENTAMENTO E PREPARATORI AL "DOPO
DI NOI" E "LA VITA INDIPENDENTE", E GESTISCE, IN COLLABORAZIONI CON
ASSOCIAZIONI E FAMIGLIE, SERVIZI DI "DOPO DI NOI" E "LA VITA INDIPENDENTE".
---  LA COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE, CON INDIRIZZO MUTUALISTICO, QUALUNQUE
ALTRA ATTIVITA' CONNESSA AGLI SCOPI SOPRA ELENCATI, NONCHE' COMPIERE TUTTI GLI
ATTI, LE TRANSAZIONI E CONCLUDERE TUTTE LE OPERAZIONI CONTRATTUALI DI NATURA
IMMOBILIARE, MOBILIARE E FINANZIARIA, NECESSARIE E UTILI PER LA REALIZZAZIONE
DEGLI SCOPI E DELLE ATTIVITA' SOCIALI. A TALE SCOPO PUO' RICHIEDERE CONTRIBUTI
E FINANZIAMENTI A OGNI LIVELLO ISTITUZIONALE, COMPRESE L'U.E., BANCHE PRIVATE E
D'AFFARI; SOTTOSCRIVERE ACCORDI DI PROGRAMMA, PROTOCOLLI D'INTESA, PROMUOVERE E
ADERIRE A CONSORZI E FARE QUANT'ALTRO AL FINE DI RAGGIUNGERE GLI SCOPI
PREFISSATI.
---  LA COOPERATIVA POTRA', INOLTRE, DARE L'ADESIONE AD ENTI ED ORGANISMI
ECONOMICI O FINANZIARI, DIRETTI A CONSOLIDARE E SVILUPPARE IL MOVIMENTO
COOPERATIVO E A COORDINARE LE ATTIVITA' PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E
MUTUALISTICHE.
---  LA COOPERATIVA POTRA' ADERIRE O REALIZZARE UN GRUPPO COOPERATIVO
PARITETICO A NORMA DELL'ARTICOLO 2545-SEPTIES C.C.
---  LA COOPERATIVA POTRA' PROMUOVERE ANCHE L'AUTOFINANZIAMENTO DELLA SOCIETA'
COOPERATIVA STIMOLANDO LO SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI,
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RACCOGLIENDO PRESTITI FRA ESSI ESCLUSIVAMENTE AI FINI DEL CONSEGUIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE.
---  LA COOPERATIVA, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALLA VIGENTE NORMATIVA,
POTRA' EMETTERE STRUMENTI FINANZIARI CON DIRITTI DI AMMINISTRAZIONE, AD
ECCEZIONE DEI TITOLI DI DEBITO.
---  LA COOPERATIVA POTRA' REALIZZARE OGNI ALTRA ATTIVITA' DIRETTAMENTE O
INDIRETTAMENTE FINALIZZATA AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI.

Poteri

poteri da statuto ---  LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.
---  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' COMPOSTO DA UN NUMERO DI SOCI NON
INFERIORE A TRE E NON SUPERIORE A NOVE.  ALL'ATTO DELLA NOMINA, L'ASSEMBLEA NE
DETERMINA LA COMPOSIZIONE ENTRO I LIMITI SUDDETTI.
---  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' NOMINATO PER UN PERIODO NON SUPERIORE A
TRE ESERCIZI E SCADE ALLA DATA DELL'ASSEMBLEA CONVOCATA PER L'APPROVAZIONE DEL
BILANCIO RELATIVO ALL'ULTIMO ESERCIZIO DELLA CARICA.
---  SPETTA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:
-  DELIBERARE E STIPULARE TUTTI GLI ATTI E CONTRATTI DI OGNI GENERE, NECESSARI
OD UTILI ALLA REALIZZAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE, ECCEZION FATTA PER QUELLI
ESPRESSAMENTE RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DALLO STATUTO E DALLA LEGGE;
-  FISSARE LE DIRETTIVE PER L'ATTIVITA' SOCIALE;
-  FORMULARE PROGRAMMI ANNUALI E/O PLURIENNALI DA SOTTOPORRE ALL'APPROVAZIONE
DELL'ASSEMBLEA;
-  STABILIRE I COMPENSI PER I SOCI-LAVORATORI SULLA BASE DI QUANTO STABILITO
DAL REGOLAMENTO, I CONSULENTI, I TECNICI E, SE NOMINATO, IL DIRETTORE
DELL'AZIENDA;
-  REDIGERE I BILANCI;
-  COMPILARE I REGOLAMENTI INTERNI DA SOTTOPORRE ALL'APPROVAZIONE
DELL'ASSEMBLEA;
-  STIPULARE E DARE ESECUZIONE ALLE CONVENZIONI CON ISTITUTI DI CREDITO ED
ALTRI ENTI;
-  ACCETTARE CONTRIBUTI DELLO STATO O DI ALTRI ENTI PUBBLICI, DONAZIONI,
LIBERALITA' DI ASSOCIAZIONI E DI PRIVATI;
-  ASSUMERE LAVORI ED ASSEGNARLI;
-  CONVENIRE PREZZI ED ESIGERLI;
-  COMPIERE OPERAZIONI FINANZIARIE, SIA ATTIVE SIA PASSIVE, DI QUALSIASI GENERE
ED AMMONTARE; CONTRARRE MUTUI; APRIRE ED ESTINGUERE CONTI DI DEPOSITO,
RICHIEDERE ED UTILIZZARE FIDI, RICHIEDERE PRESTITI BANCARI, EMETTERE ASSEGNI
ALL'ORDINE DELLA SOCIETA' O DI TERZI A VALERE SU DISPONIBILITA' LIQUIDE O SU
LINEE DI CREDITO;
-  RILASCIARE EFFETTI CAMBIARI, ACCETTARE, CEDERE, GIRARE, SCONTARE CREDITO ED
EFFETTI CAMBIARI E CARTOLARI IN GENERE;
-  INVESTIRE DISPONIBILITA' LIQUIDE IN TITOLI MOBILIARI;
-  DELIBERARE SULLA CANCELLAZIONE, RIDUZIONE DELLE IPOTECHE, RINUNCIA A
PRIVILEGI, A PEGNI ED ALTRE GARANZIE;
-  DELIBERARE LE PARTECIPAZIONI E LE ADESIONI A CONSORZI E AD ALTRI ORGANISMI
DI INTEGRAZIONE ECONOMICA E DETERMINARE L'AMMONTARE DELLE QUOTE DI
PARTECIPAZIONE E DI INTERESSENZA;
-  NOMINARE I RAPPRESENTANTI DELLA COOPERATIVA IN SENO AGLI ORGANISMI CUI ESSO
ADERISCE, SCEGLIENDOLI PREFERIBILMENTE NEL PROPRIO AMBITO;
-  AFFIDARE INCARICHI PER L'ELABORAZIONE DI STUDI E DI RICERCHE SU
PROBLEMATICHE INTERESSANTI L'ATTIVITA' SOCIALE;
-  PROMUOVERE E SOSTENERE LITI DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA ED
AMMINISTRATIVA IN QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE, RECEDERNE, TRANSIGERE
BONARIAMENTE O A MEZZO DI ARBITRI ANCHE AMICHEVOLI COMPOSITORI;
-  FARE ELEZIONI DI DOMICILIO;
-  ASSUMERE, SOSPENDERE E LICENZIARE IL PERSONALE DIPENDENTE DALLA COOPERATIVA
FISSANDONE LA QUALIFICA, LE MANSIONI E LA RETRIBUZIONE CON IL PARERE DEL
DIRETTORE;
-  DELIBERARE ED ATTUARE TUTTE LE ALTRE INIZIATIVE, OPERAZIONI ED ATTI, ANCHE
SE NON SPECIFICATAMENTE ATTRIBUITI NEI PRECEDENTI PUNTI ALLA SUA COMPETENZA.
---  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE POTRA' COMUNQUE EFFETTUARE TUTTE QUELLE
ATTIVITA' ED INIZIATIVE CHE LA LEGGE O LO STATUTO NON ATTRIBUISCANO ALLA
COMPETENZA DELL'ASSEMBLEA.
---  GLI AMMINISTRATORI POSSONO ACQUISTARE O RIMBORSARE QUOTE DELLA COOPERATIVA.
---  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE PROPRIE ATTRIBUZIONI AD UN
COMITATO ESECUTIVO COMPOSTO DA ALCUNI DEI SUOI COMPONENTI, O AD UNO O PIU' DEI
SUOI COMPONENTI. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DETERMINA IL CONTENUTO, I
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LIMITI E LE EVENTUALI MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA; PUO' SEMPRE
IMPARTIRE DIRETTIVE AGLI ORGANI DELEGATI E AVOCARE A SE' OPERAZIONI RIENTRANTI
NELLA DELEGA. NON POSSONO ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE DALLA LEGGE
DI ESCLUSIVA COMPETENZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.
---  IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, IN OCCASIONE DELL'APPROVAZIONE DEL
BILANCIO DI ESERCIZIO DEVE INDICARE SPECIFICAMENTE I CRITERI SEGUITI NELLA
GESTIONE SOCIALE PER IL CONSEGUIMENTO DELLO SCOPO MUTUALISTICO.
---  IL POTERE DI RAPPRESENTANZA ATTRIBUITO AGLI AMMINISTRATORI E' GENERALE.
---  LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCIETA' DI FRONTE A QUALUNQUE AUTORITA'
GIUDIZIARIA O AMMINISTRATIVA E DI FRONTE AI TERZI, NONCHE' LA FIRMA SOCIALE, E'
DELEGATA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.
---  EGLI HA LA FACOLTA' DI NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E
PASSIVE RIGUARDANTI LA COOPERATIVA, DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA E
AMMINISTRATIVA, E IN QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE.
---  SPETTA INOLTRE AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:
-  A) CONVOCARE IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, FISSARE L'ORDINE DEL GIORNO E
COORDINARNE I LAVORI;
-  B) DARE ESECUZIONE AI DELIBERATI DEGLI ORGANI COLLEGIALI DELLA COOPERATIVA;
-  C) SOVRINTENDERE A TUTTA L'ATTIVITA' DELLA COOPERATIVA.
---  IN CASO DI ASSENZA OD IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE TUTTI I POTERI E LE
FUNZIONI A LUI ATTRIBUITI SPETTANO AL VICE PRESIDENTE E, IN MANCANZA DI
ENTRAMBI, AD UN SOCIO DESIGNATO DALL'ASSEMBLEA.
---  SALVO DIVERSA DISPOSIZIONE DELLA DELIBERA DI DELEGA, LA RAPPRESENTANZA
LEGALE E LA FIRMA SOCIALE SPETTANO ALTRESI' ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO SE
PREVISTO.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di limitazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

 3  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

MARCHETTI MARCO Rappresentante dell'impresa

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

CATALINO SILVIA

Consigliere PETRACCI ANDREA

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 3

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
MARCHETTI MARCO Rappresentante dell'impresa

Nato a CHIETI (CH)  il 10/03/1954
Codice fiscale:  MRCMRC54C10C632H
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domicilio FERMO (FM)
VIA BELLESI 11 CAP 63900

carica consigliere
Data atto di nomina: 12/02/2022
Data iscrizione: 17/02/2022
Durata in carica: 3 anni

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 12/02/2022
Data iscrizione: 17/02/2022
Durata in carica: 3 anni

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
CATALINO SILVIA Nata a FERMO (AP)  il 25/06/1951

Codice fiscale:  CTLSLV51H65D542Q
domicilio PORTO SAN GIORGIO (FM)

VIA MURRI 7 CAP 63017

carica consigliera
Data atto di nomina: 12/02/2022
Data iscrizione: 17/02/2022
Durata in carica: 3 anni

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 12/02/2022
Data iscrizione: 17/02/2022
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
PETRACCI ANDREA Nato a FERMO (FM)  il 27/07/1968

Codice fiscale:  PTRNDR68L27D542I
domicilio FERMO (FM)

VIA GIUSEPPE GARIBALDI 84 CAP 63900

carica consigliere
Data atto di nomina: 24/02/2024
Data iscrizione: 09/04/2024
Durata in carica:  fino scadenza attuale consiglio
Data presentazione carica: 21/03/2024

 4  Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite
Tipo di atto Data atto Nr protocollo Cedente Cessionario
cessione di ramo
d'azienda

18/09/2019 AN-2019-95703 OPERA SOCIETA CO[..]
C.F. 02036180426

FATTORIA SOCIALE[..]
C.F. 02390730444

Trasferimenti di proprietà o
godimento d'azienda
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cessione di ramo d'azienda Data atto: 18/09/2019 Data deposito: 20/09/2019
estremi della pratica Data protocollo: 20/09/2019 Numero protocollo: AN-2019-95703
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: CCCFNC62C30D542M

Numero repertorio: 41369/18183
Cedente: OPERA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS SOCIETA
COOPERATIVA PER AZIONI
Codice fiscale: 02036180426
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: OPERA SOCIETA' COOPERATIVA
SOCIALE - ONLUS SOCIETA' COOPERATIVA P
Cessionario: FATTORIA SOCIALE MONTEPACINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02390730444

 5  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 3
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 23/09/2019
Attività prevalente ATTIVITA' DI RISTORAZIONE CONNESSE ALLE AZIENDE AGRICOLE

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 23/09/2019

attività prevalente esercitata
dall'impresa

ATTIVITA' DI RISTORAZIONE CONNESSE ALLE AZIENDE AGRICOLE

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 01.11.1 - coltivazione di cereali (escluso il riso)
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

attivita' esercitata nella sede legale ATTIVITA' DI RISTORAZIONE CONNESSE ALLE AZIENDE AGRICOLE -AGRITURISMO -
ATTIVITA' DI VENDITA A DOMICILIO DI PRODOTTI AGRICOLI COLTIVATI DAL FONDO (DAL
25/02/2021)

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

COLTIVAZIONE DEL FONDO (DAL 23/09/2019)
ATTIVITA' DI INTRATTENIMENTO E DI DIVERTIMENTO: CENTRI ESTIVI PER BAMBINI (DAL
22/06/2020)

attività agricola COLTIVAZIONE DEL FONDO (DAL 23/09/2019)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 01.11.1 - coltivazione di cereali (escluso il riso)
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 01.13.1 - coltivazione di ortaggi (inclusi i meloni) in foglia, a fusto, a frutto, in
radici, bulbi e tuberi in piena aria (escluse barbabietola da zucchero e patate)
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 56.10.12 - attivita' di ristorazione connesse alle aziende agricole
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 88.91 - servizi di asili nido; assistenza diurna per minori disabili
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 93.29.9 - altre attivita' di intrattenimento e di divertimento nca
Importanza: secondaria Registro Imprese
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impresa sociale Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: 0

denuncia attività Segnalazione certificata di inizio attivita'
 in data 18/11/2020
 presentata presso comune

Segnalazione certificata di inizio attivita'
 in data 16/11/2020
 presentata presso a.s.l.

commercio al dettaglio in sede fissa
(D.LGS. 114/1998)

Data dichiarazione presentazione: 25/02/2021
Superficie di vendita: mq. 130
Settore merceologico: alimentare

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2023
(Dati rilevati al 31/12/2023)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 2 3 4 3 3
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 2 3 4 3 3

Addetti nel comune di FERMO (FM)
Sede

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore medio
Dipendenti 2 3 4 3 3
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 2 3 4 3 3

Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: C131180
Data di iscrizione: 03/07/2019
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali
Categoria attività esercitata: produzione e lavoro-gestione servizi ed inserimento lavorativo
(tipo a e b)
modello organizzativo adottato: tipo srl
Numero totale dei soci: 58

 6  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 21/03/2024

Totale diritti di segreteria versati alla Camera di Commercio euro 5,00
anticipati da Infocamere S.C.p.A. in nome e per conto dell'Utente
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